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RESOLUCIÓN POR LA QUE SE MODIFICA LA DE 29 DE JULIO DE 2015 POR LA QUE SE CONCEDEN
SUBVENCIONES EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA AL AMPARO DE LA ORDEN DE 24
DE JULIO DE 2014, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE
SUBVENCIONES DEL PROGRAMA ANDALUCÍA TALENT HUB PARA LA MOVILIDAD INTERNACIONAL
DEL PERSONAL INVESTIGADOR Y SE EFECTÚA SU CONVOCATORIA. 

Vistos los expedientes de las personas beneficiarias de la Resolución de 29 de julio de 2015 por la que se conceden
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva al amparo de la Orden de 24 de julio de 2014, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesión de subvenciones del programa Andalucía Talent Hub para la
movilidad internacional del personal investigador y se efectúa su convocatoria. (BOJA número 148 de 31 de julio de
2014), concurren los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

1. Por Orden de 24 de julio de 2014 se aprueban las bases reguladoras y se efectúa la convocatoria para la
concesión de subvenciones correspondientes al programa Andalucía Talent Hub, estableciendo un segundo
plazo de presentación de solicitudes desde el 15 de enero al 14 de marzo de 2015 para la concesión de 20
subvenciones. 

2. Las solicitudes fueron tramitadas conforme a lo previsto en el artículo 16 de la Orden de 24 de julio de 2014. 
3. Las solicitudes presentadas en el tiempo y forma requeridos fueron analizadas y valoradas por la Comisión de

Selección constituida conforme a lo establecido en el apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de
julio de 2014, teniendo en cuenta los criterios de evaluación recogidos en el apartado 12 del Cuadro Resumen. 

4. Completado el proceso selectivo, la Comisión de Selección, tras su reunión celebrada en la ciudad de Córdoba
del 3 al 5 de Junio de 2015, emitió el correspondiente acta en la que se incluyó la propuesta de personas
beneficiarias provisionales,  personas suplentes provisionales para cada uno de los regímenes de movilidad
(entrada y salida) y personas que no superaron el proceso selectivo.

5. Con fecha 24 de junio de 2015 fue publicada la correspondiente propuesta provisional de resolución, instando a
los interesados a presentar,  en el  plazo de 10 días,  Anexo  II  de alegaciones,  aceptación,  reformulación y
presentación de documentos, conforme a lo establecido en el artículo 17 de la Orden de 24 de julio de 2014. 

6. Con fecha 24 de junio de 2015 se declaró el archivo de las solicitudes no subsanadas. 
7. Finalizado con fecha 6 de julio  de 2015 el  plazo de presentación del  formulario-Anexo  II  de alegaciones,

aceptación, reformulación y presentación de documentos; e incorporadas las mejoras voluntarias conforme al
artículo 71.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre; conforme a lo dispuesto en los artículos 18 y 19 de la
Orden  de  24  de  julio  de  2014,  el  órgano  instructor  analizó  la  alegaciones  presentadas,  comprobó  la
documentación aportada y formuló la correspondiente propuesta definitiva de resolución.

8. Con fecha 29 de julio de 2015 se publicó la resolución por la que se conceden subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva al amparo de la Orden de 24 de julio de 2014, por la que se aprueban las bases
reguladoras  para  la  concesión  de  subvenciones  del  programa  Andalucía  Talent  Hub  para  la  movilidad
internacional del personal investigador y se efectúa su convocatoria, en la que se concedieron 20 subvenciones
por un importe total de 3.149.243,17 EUR. 

9. Con fecha 1 de septiembre de 2015 se modifica la citada resolución de concesión de 29 de julio de 2015 para
el archivo de subvenciones no aceptadas y la incorporación de personas beneficiarias suplentes a la relación de
personas beneficiarias titulares, con un importe total de 3.158.173,47 EUR. 

10. Entre el 1 y el 21 de septiembre de 2015 se firmaron los correspondientes convenios de colaboración entre la
Agencia Andaluza del Conocimiento y las entidades colaboradoras para la gestión del programa, en los que se
reprodujeron los importes concedidos a cada persona beneficiaria, los plazos previstos de pago y justificación,
así como las obligaciones de ambas partes, conforme a la Ley 38/2003, de 17 de noviemre,  General de
Subvenciones (BOE núm. 276, de 18/11/2003) y las normas reguladoras del programa. 

11. Con fecha 31 de agosto de 2016 se emite resolución por la que se autoriza a las entidades colaboradoras del
programa Andalucía  Talent  Hub  a  prorrogar  los  contratos  de  las  personas  beneficiarias  que  disfruten  de
permiso de maternidad, conforme a la normativa laboral vigente, y por periodo de tiempo igual al de dicho
permiso. 

12. Durante el proceso de justificación, las entidades colaboradoras ponen en conocimiento del órgano instructor
tres casos en los que las personas beneficiarias renuncian a sus contratos de trabajo antes de los 18 meses de
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contrato (el 75% de la duración total), habíendose alcanzado no obstante los objetivos científicos establecidos,
conforme con lo dispuesto en el apartado 27.b) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014.

13. Completada  la  realización  de  las  actividades  subvencionadas,  los  pagos  por  parte  de  las  entidades
colaboradoras a las personas beneficiarias, y la justificación de estas entidades ante esta Agencia, con fecha 16
de octubre de 2018 se acordó iniciar procedimiento de liquidación, pérdida de derecho al cobro y reintegro con
las entidades colaboradoras,  conforme al  coste  final  de  las  actividades subvencionadas justificado ante  el
órgano concedente.

14. En respuesta a los citados acuerdos de inicio de procedimiento de liquidación, reintegro y pérdida del derecho
al  cobro:  Fundación  Progreso  y  Salud,  Fundación  Pública  Andaluza  para  la  Investigación  de  Málaga  en
Biomedicina y Salud (FIMABIS), Universidad de Almería, Universidad de Granada, Universidad Pablo de Olavide,
Estación Biológica de Doñana, Instituto Andaluz de Ciencias de la Tierra, Instituto de Ciencias de Materiales de
Sevilla,  Instituto  de  Investigaciones  Químicas  e  Instituto  de  Parasitología  y  Biomedicina  López  Neyra,  no
presentan alegaciones a la propuesta; y Universidad de Córdoba sí presenta alegaciones a la propuesta.

A los anteriores hechos resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Conforme con lo dispuesto en el apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, el
órgano facultado para resolver es la Dirección Gerencia de la Agencia Andaluza del Conocimiento. Asimismo,
conforme a lo dispuesto en el apartado 27, esta Dirección Gerencia es el órgano facultado para iniciar y resolver
el procedimiento de reintegro.

2. Conforme con lo dispuesto en el apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, el
órgano instructor es la Secretaría General de la Agencia Andaluza del Conocimiento, entre cuyas funciones se
establecen el «análisis de las alegaciones y documentación presentada». Asimismo, conforme a lo dispuesto en
el apartado 27, esta Secretaría General es el órgano facultado para instruir el procedimiento de reintegro. 

3. Conforme con lo dispuesto en el apartado 8.g) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, entre
las  funciones  y  funciones  y  obligaciones  de  las  entidades  colaboradoras  se  encuentran,  entre  otras,  las
siguientes:  «establecer relación laboral con las personas beneficiarias de acuerdo con lo dispuesto en estas
normas reguladoras», «entregar a las personas beneficiarias los fondos recibidos de acuerdo con los criterios
establecidos  en  las  bases  reguladoras»,  «justificar  la  entrega  de  los  fondos  percibidos  ante  el  órgano
concedente de la subvención», «entregar al órgano concedente la justificación presentada por las personas
beneficiarias», «colaborar en la restitución de las subvenciones otorgadas en los supuestos en que concurra
causa de reintegro», y «reintegrar los fondos en el supuesto de incumplimiento de los requisitos y obligaciones
establecidas para la concesión de la subvención y, en todo caso, en los supuestos regulados en el artículo 37
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, como causas de reintegro».

4. Conforme con lo dispuesto en el apartado 24.a) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, la
forma de pago de los anticipos a las entidades colaboradoras será con anticipo máximo del 75% del importe de
la subvención, no pudiéndose materializar el último pago de hasta el 12.5% hasta haber justificado dicho 75%.

5. Conforme con lo dispuesto en el apartado 24.b) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, «no
se establece el compromiso de pago en una fecha determinada».

6. Conforme con lo dispuesto en el apartado 26.a) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, «la
justificación de la subvención ante el órgano concedente se realizará por parte de la entidad colaboradora».

7. Conforme  con  lo  dispuesto  en  el  apartado  26.f).1.º,  el  contenido  cuenta  justificativa  con  aportación  de
justificantes  de  gasto  se  ajusta  a  los  criterios  establecidos  por  la  Unión  Europea  para  esta  línea  de
cofinanciación aplicables al acuerdo 291780, correspondiente al programa Andalucía Talent Hub.

8. Conforme con lo dispuesto en el apartado 5.a) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, acerca
de la cuantía de las subvenciones, se establece un coste medio estimado de la cuota patronal de la Seguridad
Social, que corresponde ajustar al coste real; y por otra parte se establece que las cantidades consignadas para
los diferentes conceptos subvencionables se reducirán proporcionalmente cuando la duración resultara inferior
por causas sobrevenidas.

9. Conforme a lo dispuesto en el artículo 31.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre  «se consideran gastos
subvencionables,  a  los  efectos  previstos  en  esta  ley,  aquellos  que de manera  indubitada respondan a  la
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naturaleza  de  la  actividad  subvencionada,  resulten  estrictamente  necesarios  y  se  realicen  en  el  plazo
establecido por las diferentes bases reguladoras de las subvenciones».

10. Conforme con lo dispuesto en el apartado seis del resuelvo de la Resolución de 3 de febrero de 2015, « el plazo
de ejecución de la actividad subvencionada será de 24 meses con fecha de inicio no posterior al 1 de Octubre
de 2015».

11. Conforme con lo dispuesto en el apartado 26.b) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, «el
plazo máximo para la presentación de la justificación será de 3 meses a contar desde la finalización de las
actividades de investigación realizadas por las personas beneficiarias».

12. Conforme con lo dispuesto en el apartado primero del resuelvo de la resolución de 31 de agosto de 2016 de la
Dirección Gerencia de esta Agencia, las entidades colaboradoras fueron autorizadas a «prorrogar los contratos
de trabajo de las personas beneficiarias del programa suspendidos para disfrute del permiso de maternidad,
conforme a la normativa laboral vigente, y por periodo de tiempo igual al de dicho permiso».

13. Conforme con lo dispuesto en el apartado 27.b) del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, en
relación al  reintegro  y los  criterios de graduación que se aplicarán a los  incumplimientos,  «cuando no se
consigan íntegramente  los  objetivos  previstos,  pero  el  cumplimiento  se  aproxime  de modo significativo  al
cumplimiento total, se valorará el nivel de consecución y el importe de la subvención será proporcional a dicho
nivel. Este nivel de consecución con respecto a los objetivos previstos, deberá alcanzar, al menos el siguiente
porcentaje: 75% de la duración del proyecto o actividad investigadora. Se considera que el cumplimiento se
aproxima de modo significativo al  cumplimiento total,  cuando se  hayan alcanzado los  objetivos científicos
principales del proyecto o actividad investigadora a juicio de la persona supervisora en las entidades anfitriona
o colaboradora.» 

14. Conforme con lo dispuesto en el apartado 21 del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014 se podrá
modificar la resolución de concesión ante la concurrencia de «concurrencia de otra circunstancia que pueda
justificar una modificación de la resolución de concesión sin alterar la finalidad de la subvención concedida, ni
alterar el régimen del programa Talent Hub», como en este caso el incremento en el coste de la cuota patronal
de la  Seguridad Social  desde el  momento de la  presupuestación hasta el  momento de la  ejecución,  y  la
prórroga de contratos previamente suspendidos para el disfrute del permiso de maternidad. 

Por lo expuesto, a propuesta de la Secretaria General de esta Agencia, y en ejercicio de las facultades concedidas y
conforme al apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de 24 de julio de 2014, 

RESUELVO

1. Modificar el Anexo I de la Resolución de 29 de julio de 2015 por la que se conceden las subvenciones del
programa Andalucía Talent Hub, a fin de ajustar el importe de las mismas al coste final de las actividades
subvencionadas justificado por las entidades colaboradoras. El detalle de los motivos justificados para modificar
el  importe  de  los  conceptos  subvencionables  quedará  recogido  en  las  correspondientes  resoluciones  de
procedimiento de liquidación, reintegro y pérdida de derecho al cobro. Se publica el citado Anexo I como anexo
a esta resolución. 

2. Las  actuaciones  se  financiarán  con  cargo  a  la  medida  comunitaria  OP05010203,  código  de  proyecto
2014000205,  del  servicio  13  «otros  fondos  europeos»,  en  la  aplicación  presupuestaria
0.1.11.00.13.00. .740.23.54A, dotada con los fondos procedentes de:

a) La Junta de Andalucía, en un porcentaje del 60%, por importe de 5.623.921 EUR.
b)  La  Unión  Europea,  en  un  porcentaje  del  40%,  a  través  de  la  financiación  obtenida  con  la
participación  en  la  convocatoria  de  Cofinanciación  de  Programas  Regionales,  Nacionales  e
Internacionales del Séptimo Programa Marco, Acciones Marie Curie, Personas, mediante el acuerdo
de financiación (Grant Agreement) número 291780, por un importe de 3.749.281 EUR.

3. Esta resolución supone una minoración en los compromisos de gasto de esta Agencia de 303.024,93 EUR, al
reducirse el coste total de las actividades subvencionadas de 3.158.173,47 EUR a 2.855.148,55 EUR.

Conforme a lo previsto en el artículo 21 de la Orden de 24 de julio de 2014 y lo dispuesto en el apartado 16 de su
Cuadro Resumen, esta resolución será publicada en los sitios web de la  Consejería de Conocimiento, Investigación y
Universidad https://juntadeandalucia.es/organismos/conocimientoinvestigacionyuniversidad.html y de la Agencia Andaluza del
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Conocimiento www.aac.es. La publicación de esta resolución sustituye a la notificación personal y surtirá los mismos
efectos. 

Contra  la  presente  Resolución  que  pone  fin  a  la  vía  administrativa  podrá  interponerse  recurso  potestativo  de
reposición ante esta Dirección Gerencia en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a la notificación de
esta resolución, de conformidad con lo previsto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas.  Asimismo,  podrá  interponerse  recurso  contencioso
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en el
plazo de dos meses contados desde el día siguiente a la notificación de la misma, de conformidad con lo establecido
en los artículos 10, 14 y 46.1 de la  Ley 29/1998,  de 13 de julio,  reguladora de la  Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

EL DIRECTOR GERENTE
Fdo: Manuel García León

 Código Seguro de verificación:CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

FIRMADO POR MANUEL GARCÍA LEÓN FECHA 08/02/2019

ID. FIRMA ws029.juntadeandalucia.es CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw== PÁGINA 4/6

CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==



Es
te

 p
ro

ye
ct

o 
ha

 re
ci

bi
do

 fo
nd

os
 d

el
 

Sé
pti

m
o 

Pr
og

ra
m

a 
M

ar
co

 d
e 

la
 

Co
m

un
id

ad
 E

ur
op

ea
 p

ar
a 

in
ve

sti
ga

ci
ón

, 
de

sa
rr

ol
lo

 te
cn

ol
óg

ic
o 

y 
de

m
os

tr
ac

ió
n 

ba
jo

 e
l a

cu
er

do
 d

e 
co

nc
es

ió
n 

nº
 2

91
78

0 

5 
de

 6
c 

/ M
ax

 P
la

nc
k 

3,
 E

di
fic

io
 Ir

is
 1

, 4
10

92
 Is

la
 d

e 
la

 C
ar

tu
ja

, S
ev

illa
Te

lf.
: 9

55
 0

4 
58

 0
0-

 F
ax

: 9
55

 0
5 

82
 0

1
Em

ai
l: 

ta
le

nt
hu

b.
aa

c@
ju

nt
ad

ea
nd

al
uc

ia
.e

s 

 

 A
N

EX
O

 I
Re

la
ci

ón
 fi

na
l d

e 
pe

rs
on

as
 b

en
ef

ic
ia

ri
as

AP
EL

LI
DO

S 
Y 

N
OM

BR
E

EN
TI

DA
D

CO
N

TR
AT

AN
TE

EN
TI

DA
D 

AN
FI

TR
IO

N
A

TÍ
TU

LO
 D

EL
 P

RO
YE

CT
O

FE
CH

A 
IN

IC
IO

FE
CH

A 
FI

N
SA

LA
RI

O
 B

RU
TO

(2
 A

Ñ
OS

)
CO

ST
E 

S.
SO

CI
AL

BO
LS

A 
DE

VI
AJ

E
BO

LS
A 

DE
M

OV
IL

ID
AD

GA
ST

O
S 

DE
IN

VE
ST

IG
AC

IÓ
N

TO
TA

L 
(E

U
R)

AR
IZ

A 
VE

GU
IL

LA
S,

 A
DR

IA
N

A
FI

M
AB

IS
U

N
IV

ER
SI

TY
 O

F 
LI

VE
R-

PO
OL

Ce
llu

la
r r

ec
og

ni
tio

n 
of

 b
et

al
ac

ta
m

 d
et

er
m

in
an

ts
 in

 a
lle

r-
gi

c 
re

ac
tio

ns
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

9.
82

2,
11

23
.0

71
,2

4
1.

25
5,

08
7.

53
0,

53
15

.0
61

,0
6

15
6.

74
0,

02

BR
O

GG
I O

BI
OL

S,
 J

U
LI

O
CS

IC
. E

BD
LU

N
DS

 U
N

IV
ER

SI
TE

T
Ad

ap
tiv

e 
re

gu
la

tio
n 

of
 b

as
al

 m
et

ab
ol

ic
 ra

te
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

9.
82

2,
20

28
.3

38
,8

1
2.

15
0,

18
13

.1
78

,4
3

13
.8

05
,0

0
16

7.
29

4,
62

DE
LG

AD
O

 L
OP

EZ
, J

OS
E 

M
A-

N
U

EL
CS

IC
. I

AC
T

U
N

IV
ER

SI
TÀ

 D
EG

LI
 S

TU
DI

 
DE

LL
'IN

SU
BR

IA

Ci
tra

te
-d

riv
en

 C
ol

la
ge

n 
Bi

om
in

er
al

iza
tio

n:
 R

el
ev

an
ce

 fo
r

Bo
ne

 F
or

m
at

io
n/

Re
so

rp
tio

n 
M

ec
ha

ni
sm

s 
an

d 
Bi

oi
n-

sp
ire

d 
M

at
er

ia
ls 

De
sig

n
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

0.
40

9,
04

28
.3

38
,8

1
1.

25
5,

08
7.

53
0,

53
14

.2
32

,6
6

15
1.

76
6,

12

ES
QU

IV
EL

 M
ER

IN
O

, M
AR

IA
 

DO
LO

RE
S

U
N

IV
ER

SI
DA

D 
DE

 
CÓ

RD
O

BA
 

Sí
nt

es
is

 d
e 

m
at

er
ia

le
s 

hí
br

id
os

 q
ui

ra
le

s 
y 

su
 a

pl
ic

ac
ió

n 
a 

la
 re

so
lu

ci
ón

 d
e 

ra
cé

m
ic

os
 d

e 
in

te
ré

s 
in

du
st

ria
l

01
/1

0/
20

15
21

/0
2/

20
16

18
.7

66
,4

9
5.

46
0,

02
62

7,
54

0,
00

0,
00

24
.8

54
,0

5

GA
RC

IA
 D

IA
Z,

 B
EA

TR
IZ

FI
M

AB
IS

IN
ST

IT
U

T 
DU

 C
ER

VE
AU

 E
T 

DE
 L

A 
M

OE
LL

E 
ÉP

IN
IÈ

RE
Im

pr
ov

em
en

t o
f S

ch
wa

nn
 c

el
l t

ra
ns

pl
an

ta
tio

n 
in

 M
S

01
/1

0/
20

15
21

/0
1/

20
18

10
0.

31
1,

55
30

.5
73

,3
8

1.
25

5,
08

7.
53

0,
53

15
.0

61
,0

6
15

4.
73

1,
60

H
OR

N
IL

LO
S 

GO
M

EZ
 R

EC
U

E-
RO

, V
AL

EN
TI

N
CS

IC
. I

IQ
 

En
an

tio
se

le
ct

ive
 s

yn
th

es
is 

of
 h

et
er

ob
ia

ry
ls 

by
 re

so
lu

tio
n

te
ch

ni
qu

es
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

0.
40

9,
04

28
.3

38
,8

1
1.

25
5,

08
10

.0
40

,7
0

14
.4

91
,0

6
15

4.
53

4,
69

LA
PR

ES
TA

 F
ER

N
AN

DE
Z,

 A
LE

-
JA

N
DR

O
U

N
IV

ER
SI

DA
D 

DE
 

GR
AN

AD
A

ÉC
OL

E 
PO

LY
TE

CH
N

IQ
U

E 
FÉ

DÉ
RA

LE
 D

E 
LA

U
SA

N
N

E

Pr
ec

is
e 

lig
ht

 re
gu

la
te

d 
an

tia
ng

io
ge

ne
sis

 th
er

ap
y 

ba
se

d 
on

 c
el

l p
en

et
ra

tin
g 

na
no

th
er

an
os

tic
 a

ge
nt

s 
an

d 
di

ag
-

no
st

ic
 k

its
 d

es
ig

n
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
11

5.
31

3,
22

28
.3

38
,8

1
2.

15
0,

18
13

.1
78

,4
3

15
.0

61
,0

6
17

4.
04

1,
70

LO
PE

Z 
FL

OR
ES

, V
IC

TO
R

CS
IC

. I
CM

S
 

Pu
re

ly 
or

ga
ni

c 
an

d 
hy

br
id

 o
rg

an
ic

-in
or

ga
ni

c 
sp

in
 v

al
ve

s 
on

 s
up

po
rte

d 
na

no
wi

re
s 

pr
od

uc
ed

 b
y 

ad
va

nc
ed

 v
ac

-
uu

m
 a

nd
 p

la
sm

a-
as

sis
te

d 
de

po
sit

io
n 

te
ch

ni
qu

es
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

0.
40

9,
04

28
.3

38
,8

1
1.

25
5,

08
3.

08
7,

48
14

.3
77

,9
6

14
7.

46
8,

37

LU
CA

S 
RO

DR
IG

U
EZ

, R
IC

AR
-

DO
CS

IC
. I

PB
 “

LÓ
PE

Z-
N

E-
YR

A”
U

N
IV

ER
SI

TY
 O

F 
BR

IS
TO

L
Qu

an
tu

m
 d

ot
s 

as
 d

el
ive

ry
 v

ec
to

r o
f i

m
pr

ov
ed

 re
sv

er
at

ro
l

de
riv

at
ive

s 
fo

r t
re

at
m

en
t o

f n
eu

ro
de

ge
ne

ra
tiv

e 
di

se
as

es
01

/1
0/

20
15

16
/0

9/
20

16
50

.1
05

,0
6

13
.4

05
,4

4
10

8,
35

96
5,

11
3.

62
6,

13
68

.2
10

,0
9

M
AN

ZA
N

O 
DI

OS
DA

DO
, D

A-
N

IE
L

U
N

IV
ER

SI
DA

D 
DE

 
GR

AN
AD

A
 

Co
nt

ro
l o

f e
ne

rg
y 

flo
ws

 a
nd

 s
ta

bi
lit

y 
in

 q
ua

nt
um

 n
an

-
od

ev
ic

es
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
96

.6
30

,2
1

28
.3

38
,8

1
4.

18
3,

62
10

.0
40

,7
0

7.
80

4,
68

14
6.

99
8,

02

N
AV

AR
RO

 B
ER

N
AB

E,
 J

OA
N

 
JO

SE
P 

CS
IC

. E
BD

CE
N

TR
E 

D'
EC

OL
OG

IE
 

FO
N

CT
IO

N
N

EL
LE

 E
T 

EV
O

-
LU

TI
VE

W
in

ni
ng

 s
pe

ci
es

 in
 a

 c
ha

ng
in

g 
wo

rld
: i

nv
es

tig
at

in
g 

th
e 

ec
ol

og
ic

al
 m

ec
ha

ni
sm

s 
an

d 
co

ns
eq

ue
nc

es
 o

f s
pa

tia
l 

m
ov

em
en

ts
 o

f a
n 

op
po

rtu
ni

st
ic

 p
re

da
to

r
01

/1
0/

20
15

31
/0

8/
20

17
96

.2
35

,2
1

27
.1

34
,6

7
1.

25
5,

08
5.

02
0,

35
14

.4
42

,6
6

14
4.

08
7,

97

OT
ER

O
S 

RO
ZA

S,
 E

LI
SA

U
N

IV
ER

SI
DA

D 
PA

BL
O 

DE
 O

LA
VI

DE
U

N
IV

ER
SI

TY
 O

F 
CO

PE
N

H
A-

GE
N

Na
vig

at
in

g 
th

e 
ru

ra
l-u

rb
an

 c
on

tin
uu

m
 u

nd
er

 a
 s

oc
ia

l-
ec

ol
og

ic
al

 p
er

sp
ec

tiv
e

01
/1

0/
20

15
30

/0
9/

20
17

10
6.

68
4,

48
28

.3
38

,6
0

1.
25

5,
08

3.
38

1,
91

10
.0

40
,7

0
14

9.
70

0,
77

PA
DI

LL
A 

TO
RR

E,
 J

OS
E 

LU
IS

U
N

IV
ER

SI
DA

D 
DE

 
GR

AN
AD

A
 

Nu
ev

os
 h

or
izo

nt
es

 d
e 

sim
ul

ac
ió

n 
y 

op
tim

iza
ci

ón
 e

n 
tra

ns
ist

or
es

 d
e 

ef
ec

to
 c

am
po

 c
on

 in
ye

cc
ió

n 
tú

ne
l b

an
-

da
 a

 b
an

da
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

0.
40

9,
04

28
.3

38
,8

1
1.

25
5,

08
10

.0
40

,7
0

9.
98

2,
80

15
0.

02
6,

43

PA
ZO

S 
PA

LM
EI

RO
, M

AN
U

EL
U

N
IV

ER
SI

DA
D 

DE
 

CÓ
RD

O
BA

U
N

IV
ER

SI
TY

 O
F 

CA
M

BR
I-

DG
E

Ro
le

 o
f m

ar
in

e 
lip

id
s 

re
st

or
in

g 
no

rm
al

 m
ito

ch
on

dr
ia

l 
fu

nc
tio

n 
an

d 
en

er
gy

 e
xp

en
di

tu
re

 in
 o

be
sit

y
01

/1
0/

20
15

26
/0

3/
20

17
76

.5
61

,2
2

20
.9

53
,3

7
2.

15
0,

18
12

.7
98

,9
8

9.
43

7,
94

12
1.

90
1,

69

RE
AL

ES
 R

O
DR

IG
U

EZ
, E

LE
N

A
CA

BI
M

ER
YA

LE
 U

N
IV

ER
SI

TY
Ap

pl
ic

at
io

n 
of

 n
ew

 p
ro

be
s 

an
d 

su
pe

r-r
es

ol
ut

io
n 

na
no

sc
op

es
 to

 a
dv

an
ce

 k
no

wl
ed

ge
 o

f c
ilia

ry
 g

en
et

ic
 

di
so

rd
er

s 
(c

ilio
pa

th
ie

s)
01

/1
0/

20
15

20
/0

1/
20

18
11

5.
31

3,
22

31
.5

29
,3

8
6.

27
5,

44
17

.5
71

,2
4

15
.0

61
,0

6
18

5.
75

0,
34

 Código Seguro de verificación:CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

FIRMADO POR MANUEL GARCÍA LEÓN FECHA 08/02/2019

ID. FIRMA ws029.juntadeandalucia.es CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw== PÁGINA 5/6

CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==



Es
te

 p
ro

ye
ct

o 
ha

 re
ci

bi
do

 fo
nd

os
 d

el
 

Sé
pti

m
o 

Pr
og

ra
m

a 
M

ar
co

 d
e 

la
 

Co
m

un
id

ad
 E

ur
op

ea
 p

ar
a 

in
ve

sti
ga

ci
ón

, 
de

sa
rr

ol
lo

 te
cn

ol
óg

ic
o 

y 
de

m
os

tr
ac

ió
n 

ba
jo

 e
l a

cu
er

do
 d

e 
co

nc
es

ió
n 

nº
 2

91
78

0 

6 
de

 6
c 

/ M
ax

 P
la

nc
k 

3,
 E

di
fic

io
 Ir

is
 1

, 4
10

92
 Is

la
 d

e 
la

 C
ar

tu
ja

, S
ev

illa
Te

lf.
: 9

55
 0

4 
58

 0
0-

 F
ax

: 9
55

 0
5 

82
 0

1
Em

ai
l: 

ta
le

nt
hu

b.
aa

c@
ju

nt
ad

ea
nd

al
uc

ia
.e

s 

 

AP
EL

LI
DO

S 
Y 

N
OM

BR
E

EN
TI

DA
D

CO
N

TR
AT

AN
TE

EN
TI

DA
D 

AN
FI

TR
IO

N
A

TÍ
TU

LO
 D

EL
 P

RO
YE

CT
O

FE
CH

A 
IN

IC
IO

FE
CH

A 
FI

N
SA

LA
RI

O
 B

RU
TO

(2
 A

Ñ
OS

)
CO

ST
E 

S.
SO

CI
AL

BO
LS

A 
DE

VI
AJ

E
BO

LS
A 

DE
M

OV
IL

ID
AD

GA
ST

O
S 

DE
IN

VE
ST

IG
AC

IÓ
N

TO
TA

L 
(E

U
R)

RO
SA

LE
S 

LO
PE

Z,
 R

AQ
U

EL
U

N
IV

ER
SI

DA
D 

DE
 

GR
AN

AD
A

W
AG

EN
IN

GE
N

 U
N

IV
ER

SI
TY

El
uc

id
at

in
g 

th
e 

im
pa

ct
 o

f l
ow

 te
m

pe
ra

tu
re

 s
to

ra
ge

 o
n 

to
m

at
o 

fru
it 

fla
vo

r: 
po

ss
ib

ilit
ie

s 
fo

r g
en

et
ic

 im
pr

ov
em

en
t

01
/1

0/
20

15
30

/0
9/

20
17

10
8.

25
3,

34
28

.3
38

,8
1

1.
25

5,
08

6.
27

5,
44

15
.0

60
,7

8
15

9.
18

3,
45

RO
U

CO
 Z

U
FI

AU
RR

E,
 C

AR
LO

S
U

N
IV

ER
SI

DA
D 

DE
 

CÓ
RD

O
BA

 
Ra

bb
its

 o
n 

th
e 

ro
ad

: h
ow

 h
um

an
 tr

an
sp

or
ta

tio
n 

in
-

fra
es

tru
ct

ur
es

 tu
rn

 k
ey

 s
pe

ci
es

 in
to

 p
es

t
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
98

.5
18

,0
0

28
.3

38
,6

9
4.

18
3,

62
9.

50
1,

23
1.

28
3,

43
14

1.
82

4,
97

SI
ER

RA
 M

AR
TI

N,
 B

EN
JA

M
IN

U
N

IV
ER

SI
DA

D 
DE

 A
L-

M
ER

ÍA
U

N
IV

ER
SI

TY
 O

F 
CA

M
BR

I-
DG

E
Pl

as
m

on
ic

 n
an

o-
st

ru
ct

ur
es

 fo
r R

am
an

 s
en

sin
g 

an
d 

m
or

e 
ef

fic
ie

nt
 o

rg
an

ic
 s

ol
ar

 c
el

ls
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

6.
68

4,
48

28
.3

38
,8

1
58

3,
64

93
0,

04
11

.14
4,

90
14

7.
68

1,
87

VA
LE

N
TI

N,
 N

IC
A

BI
ON

AN
D

U
N

IV
ER

SI
TÄ

T 
DE

S 
SA

AR
-

LA
N

DE
S

Fu
nc

tio
na

l n
an

oc
ar

rie
r-b

as
ed

 d
ru

g 
de

liv
er

y 
sy

st
em

 o
n-

co
m

m
an

d 
fo

r s
m

ar
t b

io
m

ed
ic

al
 a

pp
lic

at
io

ns
01

/1
0/

20
15

30
/0

9/
20

17
10

9.
82

2,
12

27
.2

79
,3

0
1.

25
5,

08
10

.0
40

,7
0

15
.0

61
,0

6
16

3.
45

8,
26

ZA
JI

TS
CH

EK
, S

U
SA

N
N

E
CS

IC
. E

BD
 

Tr
an

sg
en

er
at

io
na

l e
ffe

ct
s 

of
 s

ex
ua

l i
nt

er
ac

tio
ns

01
/1

0/
20

15
30

/0
9/

20
17

10
0.

40
9,

04
28

.3
38

,8
1

2.
15

0,
18

3.
50

6,
27

10
.4

89
,2

2
14

4.
89

3,
52

TO
TA

L
2.

85
5.

14
8,

55

 Código Seguro de verificación:CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==. Permite la verificación de la integridad de una
copia de este documento electrónico en la dirección: https://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/verifirma2
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

FIRMADO POR MANUEL GARCÍA LEÓN FECHA 08/02/2019

ID. FIRMA ws029.juntadeandalucia.es CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw== PÁGINA 6/6

CL5Srs1vwXKZ+kqq4gLJtw==


